République Algérienne Démocratique et Populaire
(ét Al Asyls

ub Tasdawlt n Bgayel
Université de Béjai:

Gl - i plo s Laalsr

LI ol Gl it elblad

d’—el‘)-d‘ ‘S’JJ—‘:‘

Lo
gl gzl

-

ol dadlr
230550 B s -
3\3}.}3 ;,\la_‘ﬂ -
JQAE.“ k_f.b.ﬁ -

s.)")g\ 5.)\.@...'2: Ji L::-@l\ E;_L&Q\ 5.)\.@.3‘4 d)‘““i &J&\ u&s:')k\ Jc’ oo
L‘;Jﬁ\uko\)_u(s)wg»@ss,ﬂﬂiﬂ\g@\
“,.,,.H\Ja.ai

&% o)

o € el
3laze EJEN (ggrad)

Q)JU\ FL:S\ e L};\J\ ;\.‘.«J\ (S g uj;.\’;g Qz;\“ J_A“j\l.\ u,c’ o =
Jad i 3 SN Jo sasly L Lpan 128 56 i 3 LG,
A8 o

S8 ol

o BB e
L3laze JJ‘Y\ Sl

bladdly als o U gpen ol oLl o2 o -

et gt

blodly als Ao B g o '\9")1\» o T

.WJLI W\}J

o g8 Jek
L3laze Jj}l\ Syl

(© cinall) Blw das) b il st ) 02 o Bl Bl
) .. » . % s\ o . v o %

&.A;-\

OO T ON | R €
Ja>g,.Ua .
s (2) )50
e ) iyl Dol yo s
Ale Yy LbY asles
ciubo ) Aosd ) SR ol) dno gl ) 5ol 0 dsnasd
-("vw Pl ol b ) plab bl
(¥l e o #5005 s plle e S0 bl e o))
Sl B Sl asles + oY Je g5l Al e ¥ Bl (gl s dpie B3le
LI ) o BB o588 Al S e sy (01) B
o) jaad b S e Ol (5) s Lpan &8 58 5 masell gl Sl Bale o Ll 8 liS0 83l o B
(I sl o o8 Jole i ptall)
(oW sl 30 Byl oo ol oyl ) O il ALl B g0 B
Aglg daeld i ST ol 7200 1 5yl gl L) Sl 1303 ﬁ’&;u K de ozt il
AT 3By iy Slile JSesl ldaad Vpty B ool 3 s B pasle e Wl el

S o5 5 Al B ol o duale e sl 4] 5 el s 35 506 e Vol Lo 20 #5300 Sl gl ot 5
Als g 92, byl gl glagl b dadol) Sl cessind) Lo il &y ol
Vel U 55 ) e leln] Loy 20 ey ooy 5f Jo 78 cabe 57 jled g s Y Yo

2025 oigx 04 3 oy

sl LB oyge ate 3 S B3lea Sl )l




; o el K 51 o)) ) g g
Ministére de I’Enseignement Supérieur 4 b e )
et de la Recherche Scientifique République Algérienne Démocratique et Populaire
Université Abderrahmane MIRA Bejaia Fair | Al Asyls

|
/ Tasdawitn Bgayet
N Université de Béjaia

L'université Abderrahmane - Mira de Bejaia, recrute au titre de I'année 2025 dan \
aux activités d’entretien, de maintenance ou des services suivants : : ﬁ{

Mode de hlirde
Poste de travail t t Conditions d'acces postes
recrutemen A

Structure
d’affectation

L Ouvert aux candidats justifiant d’un Certificat
d’Apptitude  Professionnelle (CAP) ou d’un
Certificat de Formation Professionnelle Spécialisé
(CFPS) et d’une expérience professionnelle de cing
(05) ans au moins dans la spécialité Soudeure.

= Quvrier professionnel Test
de niveau 3 contractuel | professionnel

ere

-Ouvert aux candidats justifiant de la 1°° année Université
= Agent de prévention de Test secondaire et d’une formation dans le domaine ou Abderrahmane
niveau 1 contractuel professionnel | d’une expérience professionnelle d’'une (1) année, MIRA Bejaia

au moins dans un emploi d’agent de prévention. - Campus Targa-

- e : Ouzemour
Test -Ouvert aux candidats justifiant d’une aptitude - Campus Aboudaou

professionnel | physique en adéquation avec I'activité a exercer. -_Campus El - Kseur

= Gardien Contractuel

= Quuvrier Professionnel Test -Ouvert aux candidats justifiant d’une aptitude
de niveau 1 Contractuel | professionnel | physique en adéquation avec I'activité a exercer.

= Conducteur automobile Test -Ouvert aux candidats titulaires d’un permis de
de niveaul contractue professionnel | conduire catégorie B.

Total des postes ouverts

Constitution du dossier :

= Demande manuscrite ;

= Deux (2) photos d’identité ;

= Copie de la carte nationale d’identité ;

= Certificat de résidence a la wilaya de Bejaia ;

= Copie justifiant la position vis-a-vis du Service National ;

= Deux (02) certificats médicaux (médecine générale et phtisiologie) ;

= Deux (02) enveloppes grandes format timbrées libellées a 'adresse du candidat avec deux (02) accusés de réception ;

= Certificat de scolarité justifiant le niveau de 1® année secondaire au minimum + Attestation de formation dans le
domaine ou d’expérience professionnelle d’une (01) année au moins (pour le poste d’agent de prévention de niveaul) ;

= Copie du Certificat d’Apptitude Professionnelle (CAP) ou Certificat de Formation Professionnelle Spécialisée (CFPS) +
expérience professionnelle de cing (05) ans au moins dans la spécialité Soudeure (pour le poste d’Ouvrier professionnel
de niveau 3) ;

= Copie du permis de conduire catégorie B (pour le poste de Conducteur Automobile de Niveaul).

NB :

- la participation au test professionnel est subordonnée au paiement des frais d’examen de 200 DA, ce
paiement doit s’effectuer au niveau de I'agence comptable de I'université.

- Les candidats définitivement admis seront invités, avant leur installation, a compléter leurs dossiers de
recrutement par d’autres pieces.

Tout dossier incomplet ou regu au- dela de 20 jours, a compter de la date d’affichage du présent avis ne sera
pas retenu.

Les dossiers sont a adresser a Monsieur le Recteur de I'Université Abderrahmane Mira de Béjaia, soit a
déposer a la Sous Direction des Personnels et de la Formation de I'Université campus Aboudaou route

nationale n°9, Tichy Beijaia.
Bejaia, le 04 Juin 2025 |




